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STATUTO
della Societa Consortile a responsabilita limitata "Incubatore di Impresa del
Piemonte Orientale S.c.a.r.l." .
Articolo 1 - Denominazione
E costituita, ai sensi dell'art. 2615 ter del Codice Civile, una Societa Consor-
tile a responsabilita limitata senza fini di lucro con la denominazione "Incu-
batore di Impresa del Piemonte Orientale S.c.a.r.l." siglabile Enne3, senza
vincolo di interpunzione né di rappresentazione grafica.
Articolo 2 - Oggetto sociale
Scopo della Societa, che non persegue fini di lucro, & quello realizzare un
incubatore polisettoriale, che possa favorire le funzioni degli enti pubblici
soci di promozione e sostegno allo sviluppo economico e sociale, alla ricer-
ca, alla competitivita e alla creazione di nuova imprenditoria, nell'ambito
di un Polo di innovazione presso I'universita con |'obiettivo di : ~==mmenmmmenman

o promuovere la cultura imprenditoriale sul territorio novarese, an-
che attraverso la creazione di un ambiente fisico che possa ospitare gli a-
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spiranti imprenditori;

) agevolare la nascita di nuove imprese;

o offrire servizi a favore della realta imprenditoriale e so-
cio-economica locale;

L essere facilitatore di forme pubbliche e/o private di investimento

in progetti innovativi.
La Societa si propone, nell'ambito delle finalita e degli obiettivi propri di
ciascun consorziato, di dare un aiuto concreto alla nascita e allo sviluppo
competitivo di nuove imprese in modo da consentire alle aziende appena
costituite o in via di costituzione e a chiunque abbia un'idea innovativa di
potersi consolidare nel mercato.
Per il conseguimento dell'oggetto sociale la Societa, in particolare, potra: -

1. sottoscrivere accordi a livello comunitario, nazionale, regionale e
locale per I'attuazione di iniziative e programmi;
2. attivare specifiche convenzioni con la Regione Piemonte, i Parchi

Scientifici e Tecnologici, i Soci e gli altri soggetti pubblici e privati interes-
sati al perseguimento delle finalita societarie.
3. partecipare, anche in associazione a partner pubblici e privati, ita-
liani e non, a progetti e gare nazionali e internazionali per l'acquisizione di
risorse per la realizzazione di programmi di sviluppo di nuova imprenditoria
e innovazione tecnologica;
4. allestire strutture presso le quali ospitare i neo imprenditori, ~-------
La Societa potra compiere tutte le operazioni commerciali, finanziarie, mo-
biliari e immobiliari necessarie e/o utili per il conseguimento dell'oggetto
sociale.
La Societa per le proprie funzioni potra avvalersi di personale dipendente
proprio e/o di personale messo a disposizione dai soci, compatibilmente
con le loro esigenze istituzionali e con le norme dei rispettivi ordinamenti,
e stipulare contratti e/o convenzioni per |'affidamento a terzi di parte delle
attivita nonché studi specifici e consulenze.
| Dipartimenti dell'universita del Piemonte orientale "Amedeo Avogadro"
potranno essere affidatari privilegiati delle attivita di consulenza a favore
della Societa.
Potranno essere valutate e selezionate le idee di impresa provenienti da: ---

o gruppi che hanno partecipato al concorso Start Cup Torino Piemon-
te e ad analoghe competizioni per idee innovative;
o spin-off promossi da personale docente e non docente dell'univer-

sita del Piemonte
orientale (inclusi titolari di assegni di ricerca, borse di studio e studenti ---

dell'universita);

° spin-off promossi da ricercatori afferenti ad altri centri di ricerca o
di trasferimento tecnologico del territorio o da altre universita; --------=-=-----
o spin-off generati da imprese gia costituite;

. start-up generici;

. imprese gia costituite.

L'ammissione all'incubatore sara regolamentata sulla base degli obiettivi
della struttura e delle valutazioni delle idee di impresa, come da apposito
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Regolamento che sara redatto entro 6 mesi dalla costituzione, ---------=nrmmrm-
La Societa operera in stretta sinergia con le strutture universitarie, il mon-
do delle imprese e delle camere di commercio, gli istituti di credito, attra-
verso i quali potra favorire l'ottenimento di servizi specifici alle imprese
quali ad esempio, la consulenza per la brevettazione di invenzioni, la com-
mercializzazione dei brevetti e il supporto per la predisposizione di prati-
che di ottenimento di seed capital e venture capital.
La Societa potra svolgere le attivita di cui sopra anche a favore di soggetti
non consorziati a fronte di corrispettivo, secondo modalita da definirsi in
apposito Regolamento.
La Societa potra essere beneficiaria di agevolazioni previste in iniziative e
programmi comunitari, nazionali e regionali nonché ricevere contributi dai
soci e da terzi finalizzati alla realizzazione della propria attivita, -------=---m---
Articolo 3 - Sede
La Societa ha sede legale nel Comune di Novara, all'indirizzo risultante da
apposita iscrizione eseguita presso il registro delle imprese ai sensi del-
I'art. 111 ter delle disposizioni di attuazione del Codice Civile. --==-~=msrmvremmmx
L’Organo Amministrativo, ogni qualvolta siano utili al conseguimento del-
I'oggetto sociale, potra istituire altre sedi secondarie, amministrative, filia-
li, agenzie ed uffici senza rappresentanza stabile, mentre in caso di istitu-
zione con rappresentanza stabile la competenza a deliberare sara dell'As-
semblea dei Soci.
Il trasferimento della sede nell'ambito territoriale del medesimo Comune
non comporta modifica del presente Statuto e potra essere effettuato dal
Consiglio di Amministrazione. occorrera invece la decisione dell'Assemblea
dei soci per il trasferimento della sede sociale in altro Comune, in quanto
modifiche statutarie.
Articolo 4 - Durata
La durata della Societa & fissata fino al 31/12/2050 salvo proroga di unao
pill volte oppure anticipato scioglimento stabiliti con deliberazione dell'As-
semblea dei Soci.
Articolo 5 - Soci
Sono Soci fondatori l'universita del Piemonte orientale, la Provincia di No-
vara, il Comune di Novara, la Camera di Commercio industria Artigianato e
Agricoltura di Novara, I'Associazione industriali di Novara, la Finpiemonte
S.p.A. Potranno, inoltre, aderire alla Societa gli enti pubblici, le associazioni
di categoria, gli istituti di diritto pubblico, i Parchi scientifici, le fondazioni,
le aziende pubbliche e private che abbiano trai loro fini lo sviluppo scienti-
fico, economico e sociale del territorio, fino ad una quota complessiva non
superiore al 49% del capitale sociale.
L'ammissione dei nuovi soci, da attuarsi a seguito di aumento del capitale
sociale o per trasferimento delle partecipazioni come piu avanti specifica-
to, & stabilita dall'Assemblea dei Soci, su proposta dell’ organo Ammini-
strativo, con i voti favorevoli dei due terzi del capitale sociale. ------------=----
Per I'ammissione alla societa di nuovi soci, i richiedenti devono inoltrare
domanda all’'organo Amministrativo.
L'istanza di ammissione alla Societa dovra contenere |'esatta denominazio-
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ne o ragione sociale e le generalita del legale rappresentante, copia, quan-
do necessario, della delibera o altro provvedimento assunto dall'organo
competente, I'attivita svolta o le finalita istituzionali, I'impegno di versare
la quota sottoscritta ad ammissione avvenuta, di rispettare e accettare in-
condizionatamente le disposizioni contenute nello statuto della Societa e
nelle deliberazioni legittimamente adottate dai suoi organi. ==----r-m--mmmmmeex
Nella domanda il richiedente dovra dichiarare di essere a piena conoscenza
delle disposizioni del presente Statuto. La decisione di non ammissione &
assunta dall'Assemblea dei Soci con atto motivato. Sono soci ordinari tutti
gli altri soggetti ammessi dall’organo Amministrativo.
ove non specificato, con il termine soci si intendono nel presente statuto
entrambe le suddette categorie di soci.
Articolo 6 - Capitale sociale, requisiti ed obblighi dei soci ---~-----m-nenmmeeee-
Il capitale sociale & stabilito in euro 153.513,00 (centocinquantatremilacin-
quecentotredici).
Per le decisioni di aumento e riduzione del capitale sociale si applicano gli
articoli 2481 e seguenti del Codice Civile.
Salvo il caso di cui all'articolo 2482-ter del C.C., gli aumenti del capitale
possono essere attuati anche mediante offerta di partecipazioni di nuova
emissione a terzi; in tal caso, spetta ai soci che non hanno concorso alla
decisione il diritto di recesso a norma dell'articolo 2473 del C.C.. ~-=-m-mmmmmnn
Nel caso di riduzione per perdite che incidono sul capitale sociale per oltre
un terzo, puo essere omesso il deposito presso la sede sociale della docu-
mentazione prevista dall'articolo 2482-bis, comma secondo del C.C. in pre-
visione dell'assemblea ivi indicata.
Qualora la Societa necessitasse di finanziamenti, I'organo Amministrativo
potra farne richiesta ai soci che potranno provvedere mediante |'effettua-
zione di versamenti in conto capitale o con finanziamenti ad altro titolo,
fruttiferi e non, anche non proporzionali alle rispettive quote di partecipa-
zione, con l'obbligo di rimborso e sotto I'osservanza della vigente normati-
va in materia; i suddetti finanziamenti non costituiranno in nessun caso so-
pravvenienza attiva nemmeno in caso di rinunzia ai sensi delle vigenti di-
sposizioni fiscali.
La presente pattuizione non costituisce e non vuole costituire raccolta di
risparmio.
Ciascun socio consorziato assume, ai sensi dell'articolo 2603, numero 3 del
C.C. e sotto pena di esclusione, i seguenti obblighi:

. espletare su incarico dell'organo Amministrativo determinate fun-
zioni operative, il tutto in base a corrispettivo che gravera sulla Societa
Consortile quale costo di gestione;
. provvedere, nei termini stabiliti dall’'organo Amministrativo, al rim-
borso, in favore della Societa Consortile, della quota parte di sua spettanza
delle spese da questa sostenute.
Articolo 7 - Domiciliazione
Il domicilio dei soci, degli amministratori e dei sindaci per i rapporti con la
Societa, e quello che risulta dai libri sociali.
Articolo 8 - Trasferimento delle partecipazioni
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Le quote sono liberamente trasferibili, fatto salvo il rispetto della discipli-
na vigente in materia di alienazione di partecipazioni sociali da parte di so-
ci pubblici.
Il socio che voglia cedere le proprie quote dovra darne comunicazione a
mezzo lettera raccomandata agli altri soci che risultino a tale data iscritti
nel libro dei soci, i quali avranno diritto di esercitare la facolta loro riserva-
ta di acquisto della quota stessa entro trenta giorni dalla data di ricevi-
mento della comunicazione,
L'offerta di vendita deve contenere l'indicazione del prezzo e le relative
condizioni di pagamento.
Nell'ipotesi di trasferimento eseguito senza l'osservanza di quanto di se-
guito prescritto, l'acquirente non avra diritto di essere iscritto nel libro dei
soci, non sara legittimato all'esercizio del voto e degli altri diritti ammini-
strativi e non potra alienare la partecipazione con effetto verso la Societa. -
Nell'ipotesi di esercizio del diritto di prelazione da parte di pili di un socio,
la partecipazione offerta spettera ai soci interessati in proporzione al valo-
re nominale della partecipazione da ciascuno di essi posseduta, ---=-======n=nn
Qualora qualcuno degli aventi diritto alla prelazione non possa o non vo-
glia esercitarla, il diritto a lui spettante si accresce automaticamente e
proporzionalmente a favore di quei soci che, viceversa, intendono avvaler-
sene e che non vi abbiano espressamente e preventivamente rinunziato al-
I'atto dell'esercizio della prelazione loro spettante.
Il diritto di prelazione dovra essere esercitato per l'intera partecipazione
offerta poiché tale & 'oggetto della proposta formulata dal socio offeren-
te. La prelazione deve essere esercitata per il prezzo indicato dall'offerente
e qualora il prezzo richiesto sia ritenuto eccessivo da uno qualsiasi dei soci
che abbia manifestato nei termini e nelle forme di cui sopra la volonta di e-
sercitare la prelazione, il prezzo della cessione sara determinato dalle parti
di comune accordo tra loro.
Qualora nessun socio intenda acquistare la partecipazione offerta ovvero il
diritto sia esercitato solo per parte di essa, il socio offerente sara libero di
trasferire l'intera partecipazione all'acquirente indicato nella comunicazio-
ne entro 15 (quindici) giorni dal giorno di ricevimento della comunicazione
stessa da parte dei soci. .
La comunicazione dell'intenzione di trasferire la partecipazione formulata
con le modalita indicate equivale a proposta contrattuale ai sensi dell'arti-
colo 1326 C.C..
Pertanto il contratto si intendera concluso nel momento in cui chi ha effet-
tuato la comunicazione viene a conoscenza dell'accettazione dell'altra par-
te. Da tale momento il socio cedente & obbligato a concordare con il ces-
sionario la ripetizione del negozio in forma idonea all'iscrizione nel libro
dei soci, con contestuale pagamento del prezzo come indicato nella denun-
tiatio.
Nell'ipotesi di trasferimento eseguito senza l'osservanza di quanto prescrit-
to nel presente articolo, I'acquirente non avra diritto di essere iscritto nel
libro dei soci, non sara legittimato all'esercizio del voto e degli altri diritti
amministrativi e non potra alienare la partecipazione con effetto verso la
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Societa.
La prelazione deve essere esercitata per il prezzo indicato dall'offerente e
qualora il prezzo richiesto sia ritenuto eccessivo da uno qualsiasi dei soci
che abbia manifestato nei termini e nelle forme di cui sopra la volonta di e-
sercitare la prelazione, il prezzo della cessione sara determinato dalle parti
di comune accordo tra loro.
[l diritto di prelazione dovra essere esercitato per l'intera partecipazione
offerta poiché tale & l'oggetto della proposta formulata dal socio offeren-
te; qualora nessun socio intenda acquistare la partecipazione offerta ovve-
ro il diritto sia esercitato solo per parte di essa, il socio offerente sara libe-
ro di trasferire I'intera partecipazione all'acquirente indicato nella comuni-
cazione entro 15 (quindici) giorni dal giorno di ricevimento della comunica-
zione stessa da parte dei soci.
Articolo 9 - Recesso
il recesso, che non pud essere parziale, ma deve comportare |'uscita del
socio dalla compagine sociale, & esercitabile nei soli casi previsti dalla leg-
ge e nel rispetto dei termini e delle modalita stabiliti dal primo comma del-
I'articolo 2437 bis del codice civile.
Articolo 10 - Esclusione
L'esclusione del socio & deliberata in qualunque momento dall'Assemblea
nei confronti del socio che: si sia reso insolvente; si sia reso colpevole di
gravi inadempienze; non sia pil in grado di partecipare al raggiungimento
degli scopi sociali.
La delibera di esclusione deve essere notificata al socio entro quindici gior-
ni dalla data in cui & stata assunta e mediante lettera raccomandata con ri-
cevuta di ritorno a firma del legale rappresentante della societa. --------------
La deliberazione pud essere impugnata avanti ad un apposito Collegio Ar-
bitrale. L'impugnativa ha effetto sospensivo delle deliberazioni; trascorsi
trenta giorni senza che la delibera sia stata impugnata essa diviene esecu-
tiva.
Articolo 11 - Liquidazione delle partecipazioni
Nelle ipotesi previste dagli articoli 9 e 10, le partecipazioni saranno rimbor-
sate al socio in proporzione del patrimonio sociale.
Il patrimonio della societa & determinato dall’organo Amministrativo, sen-
tito il parere dei sindaci e dell’Organo di Controllo, tenendo conto del valo-
re di mercato della partecipazione riferito al momento di efficacia del re-
cesso o dell'esclusione.
Ai fini della determinazione del valore di mercato occorre aver riguardo al-
la consistenza patrimoniale della Societa e alle sue prospettive reddituali. -
In caso di disaccordo, la valutazione delle partecipazioni, secondo i criteri
sopra indicati, & effettuata su istanza della parte piu diligente ai sensi del
terzo comma dell'art. 2473 del C.C..
Il rimborso delle partecipazioni deve essere eseguito entro 180 (centottan-
ta) giorni dall'evento dal quale consegue la liquidazione.
Il rimborso pud avvenire mediante acquisto da parte degli altri soci propor-
zionalmente alle loro partecipazioni o da parte di un terzo concordemente
individuato dai soci medesimi.
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Qualora cio non avvenga, il rimborso e effettuato utilizzando riserve dispo-
nibili o in mancanza riducendo il capitale sociale corrispondentemente. in
questo ultimo caso si applica I'articolo 2482 C.C. e, qualora sulla base di
esso non risulti possibile il rimborso della partecipazione del socio recedu-
to, la societa si scioglie ai sensi dell'articolo 2484, comma primo, nr. 5 C.C.

Articolo 12 - Soggezione ad attivita di direzione e controllo ---------—----——-
La Societa deve indicare |'eventuale propria soggezione all'altrui attivita di
direzione e coordinamento negli atti e nella corrispondenza nonché me-
diante iscrizione, a cura degli amministratori, presso la sezione del registro
delle imprese di cui all'articolo 2497-bis, comma secondo C.C.. -=-==--==-n=mnnn
Articolo 13 - Organi societari e requisiti
Gli organi della societa sono:

. I'Assemblea dei soci;

o I’Organo Amministrativo;

. il Presidente;

° I‘Organo di controllo o il Organo di Controllo.

Fatte salve le ulteriori prescrizioni di cui al presente Statuto, i componenti
degli organi amministrativi e di controllo della Societd devono possedere i
requisiti di onorabilita, professionalita e autonomia nonché gli eventuali ul-
teriori requisiti previsti dalla normativa vigente in materia.
Le cause di inconferibilita, ineleggibilita, di decadenza, di incompatibilita,
la cessazione, la sostituzione, la revoca e la responsabilita degli Ammini-
stratori sono regolate secondo le disposizioni di legge nazionali e regionali
vigenti in materia e dal presente Statuto.
La nomina degli organi societari deve essere effettuata secondo modalita
tali da garantire che il genere meno rappresentato ottenga almeno un ter-
zo dei componenti, con eventuale arrotondamento per eccesso all'unita
superiore in caso non risulti un numero intero di componenti. -----------------
Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno o pill componenti, la no-
mina dei sostituti deve avvenire nel rispetto della disposizione sopra citata.
E fatto divieto di istituire organi diversi da quelli previsti dalle norme gene-
rali in tema di societa.
Articolo 14 - L'Assemblea dei soci, funzionamento e poteri -------------------
| Soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla Legge,
dal presente Statuto nonché sugli argomenti che uno o pili amministratori
o tanti soci che rappresentano almeno un terzo del capitale sociale sotto-
pongono alla loro approvazione.
In ogni caso sono riservate alla competenza dell'Assemblea dei soci: ~=-==----

1. I'approvazione del bilancio e la destinazione degli utili secondo
quanto disposto dall'art.20 del presente Statuto;

2. la nomina e revoca dei componenti dell'organo di amministra-
zione e la

determinazione del loro numero nei limiti previsti dall'articolo 15; =----=-==---
3. la nomina e revoca dell’'organo di controllo;

4, la definizione del compenso previsto per gli organi Sociali, in

conformita alle disposizioni di cui all’art. 18 del presente Statuto e della
normativa nazionale e regionale vigente in materia;
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5. le modificazioni dello Statuto;
6. la decisione di compiere operazioni che comportano una so-
stanziale modificazione dell'oggetto sociale o una rilevante modificazione

dei diritti dei soci;

7. fa nomina dei liquidatori e i criteri di svolgimento della liquida-
zione;
8. la definizione degli orientamenti strategici delle attivita societarie e

I'elaborazione degli indirizzi generali delle attivita tecnico scientifiche. ~~-----
Hanno diritto di voto i soci iscritti nel libro dei soci.
Il voto del socio vale in misura proporzionale alla sua partecipazione, --------
[l socio moroso (o il socio la cui polizza assicurativa o la cui garanzia ban-
caria siano scadute o divenute inefficaci, ove prestate ai sensi dell'articolo
2466, comma quinto C.C.) non puo partecipare alle decisioni dei soci. -==----
Ogni socio che abbia diritto di intervenire all'Assemblea puo farsi rappre-
sentare, ai sensi dell'art. 2372 C.C., anche da soggetto non socio per dele-
ga scritta che deve essere conservata dalla Societa. Nella delega deve es-
sere specificato il nome del rappresentante con l'indicazione di eventuali
facolta e limiti di subdelega.
Se la delega viene conferita per la singola Assemblea ha effetto anche per
la seconda convocazione.
La rappresentanza non puo essere conferita ad amministratori o ai sindaci
se nominati.
Le decisioni dei soci possono essere adottate mediante consultazione scrit-
ta ovvero sulla base del consenso espresso per iscritto.
La procedura di consultazione scritta o di acquisizione del consenso espres-
So per iscritto non & soggetta a particolari vincoli purché sia assicurato a
ciascun socio il diritto di partecipare alla decisione e sia assicurata a tutti
gli aventi diritto adeguata informazione.
La decisione e adottata mediante approvazione per iscritto di un unico do-
cumento ovvero di pilt documenti che contengano il medesimo testo di de-
cisione, da parte di tanti soci che rappresentino la maggioranza del capita-
le sociale.
Il procedimento deve concludersi entro 30 (trenta) giorni dal suo inizio o
nel diverso termine indicato nel testo della decisione.
Le decisioni dei soci adottate ai sensi del presente articolo devono essere
trascritte senza indugio nel libro delle decisioni dei soci.
Nel caso le decisioni abbiano ad oggetto le materie indicate ai punti4,5e
6 del presente articolo, nonché in tutti gli altri casi espressamente previsti
dalla legge o dal presente Statuto oppure quando lo richiedono uno o pil
amministratori o un numero di soci che rappresentano almeno un terzo del
capitale sociale, le decisioni dei soci devono essere adottate mediante de-
liberazione assembleare.
L'Assemblea deve essere convocata dallorgano Amministrativo anche
fuori dalla sede sociale purché in Italia o nel territorio di un altro Stato
membro dell'unione Europea.
in caso di impossibilita di tutti gli amministratori o di loro inattivita, I'as-
semblea pud essere convocata dal dall’organo di controllo o anche da un
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socio.
L'Assemblea viene convocata con avviso spedito otto giorni prima o, se
spedito successivamente, ricevuto almeno cinque giorni prima di quello
fissato per I'adunanza, con lettera inviata all'indirizzo e-mail ovvero con
qualsiasi altro mezzo idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuto ricevi-
mento, fatto pervenire agli aventi diritto al domicilio risultante dai libri so-
ciali.
Nell'aviso di convocazione devono essere indicati il giorno, il luogo, I'ora
dell'adunanza e I'elenco delle materie da trattare (ordine del giorno), --------
Nell'avviso di convocazione pud essere prevista una data ulteriore di se-
conda convocazione per il caso in cui nell'adunanza prevista in prima con-
vocazione l'assemblea non risulti legalmente costituita; comunque anche
in seconda convocazione valgono le medesime maggioranze previste per la
prima convocazione.
Anche in mancanza di formale convocazione I'Assemblea si reputa regolar-
mente costituita quando ad essa partecipa l'intero capitale sociale e tutti
gli amministratori ed i sindaci, se nominati, sono presenti o informati e
nessuno si oppone alla trattazione dell'argomento.
L'Assemblea & presieduta dall’Amministratore unico o, se nominato, dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione. in caso di sua assenza o im-
pedimento L’Assemblea a maggioranza dei presenti eleggera il suo Presi-
dente.
Spetta al Presidente dell'Assemblea constatare la regolare costituzione
della stessa, accertare l'identita e la legittimita dei presenti, verificare le e-
ventuali deleghe, dirigere e regolare lo svolgimento dell'assemblea ed ac-
certare e proclamare i risultati delle votazioni.
L'Assemblea & regolarmente costituita con la presenza di tanti soci che
rappresentino almeno la maggioranza del capitale sociale e delibera a
maggioranza assoluta. Nei casi previsti dal presente articolo, ai punti 4,5 e
6 , & comunque richiesto il voto favorevole di tanti soci che rappresentino
almeno il 75% del capitale sociale. :
Nel caso di decisione dei soci assunta con consultazione scritta o sulla ba-
se del consenso espresso per iscritto, le decisioni sono prese con il voto fa-
vorevole dei soci che rappresentino almeno il 75% del capitale sociale. ------
Restano, comunque, salve le altre disposizioni di legge o del presente Sta-
tuto che, per particolari decisioni, richiedono diverse specifiche maggioran-
ze.
Le deliberazioni dell'assemblea devono constare da verbale sottoscritto dal
Presidente e dal segretario, se nominato dal Presidente, o dal notaio. --------
il verbale deve indicare la data dell'assemblea e, anche in allegato, l'iden-
tita dei partecipanti e il capitale rappresentato da ciascuno; deve, altresi,
indicare le modalita e il risultato delle votazioni e deve consentire, anche
per allegato, l'identificazione dei soci favorevoli, astenuti o dissenzienti. ----
Il verbale deve riportare gli esiti degli accertamenti di cui sopra fatti dal
Presidente.
Nel verbale devono essere riassunte, su richiesta dei soci, le loro dichiara-
zioni pertinenti all'ordine del giorno.
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Il verbale dell'assemblea, anche se redatto per atto pubblico, deve essere
trascritto, senza indugio, nel libro delle decisioni dei soci.
L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche all'atto costitutivo e
dello Statuto ivi compreso l'aumento o la riduzione del capitale sociale,
sulla proroga e sull'eventuale scioglimento anticipato della Societa, sulla
nomina dei liquidatori e sui loro poteri.
L'Assemblea straordinaria sia in prima che in seconda convocazione, fatto
salvo il disposto dell'art. 2369, c. 4 c.c., & validamente costituita e delibera
con il voto favorevole di tanti soci che rappresentino il 75% del capitale so-
ciale.
E' consentito che le riunioni si tengano per tele-conferenza o vi-
deo-conferenza, a condizione che il Presidente possa compiere tutte le ve-
rifiche e gli adempimenti prescritti per la regolarita dell'adunanza collegia-
le e che tutti i partecipanti possano essere messi in grado di seguire la di-
scussione, di interloquire in tempo reale sugli argomenti trattati e di rice-
vere, trasmettere o visionare documenti; verificandosi tali presupposti I'a-
dunanza si considera tenuta nel luogo in cui si trovano il Presidente ed il
segretario che redige il verbale sottoscritto da entrambi.
Articolo 15 - ’Organo Amministrativo
La Societa e di norma amministrata da un Amministratore unico. ---=----------
L'Assemblea, con delibera motivata e nel rispetto della normativa applica-
bile in materia, puo disporre che la Societa sia amministrata da un Consi-
glio di Amministrazione composto da tre o cinque membri, incluso il Presi-
dente nominato dal Consiglio stesso.
il Consiglio, ove nominato, puo eleggere tra i suoi membri un Vice Presi-
dente, con la funzione esclusiva di sostituire il Presidente nei casi di assen-
za o di impedimento e senza riconoscimento di compenso aggiuntivo, -------
Nel caso di organo amministrativo collegiale, il Consiglio di Amministrazio-
ne pud delegare, nei limiti di cui all'art. 2381 c.c., proprie attribuzioni ad u-
no solo dei suoi componenti, salva l'attribuzione di deleghe al Presidente,
ove preventivamente autorizzata dall'Assemblea.
Laddove sia nominato un Consiglio di Amministrazione composto da 5
(cinque) Consiglieri, ciascun socio fondatore ha diritto a designare almeno
un rappresentante.
i componenti 'organo Amministrativo devono possedere, a pena di ineleg-
gibilita, o nel caso vengano meno, di decadenza, i requisiti di onorabilita,
professionalita, competenza e autonomia e gli altri requisiti previsti dalla
normativa vigente in materia.
Qualora I'’Assemblea disponga la nomina di un Consiglio di Amministrazio-
ne, questo rispetta la disciplina vigente in materia di equilibrio di genere ¢,
a tal fine, chi presiede I’Assemblea, al termine delle operazioni di nomina,
verifica il rispetto di tale disposizione.
L'organo amministrativo dura in carica per il periodo fissato dall'assem-
blea e fino ad un massimo di tre esercizi salvo revoca o dimissioni e scade
alla data dell'assemblea convocata per l'approvazione del bilancio relativo
all'ultimo esercizio della propria carica; gli amministratori sono rieleggibili.

Nel caso venga nominato un Consiglio di Amministrazione esso & convoca-
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to dal Presidente o a richiesta di almeno un terzo dei suoi membri a mezzo
PEC o di lettera A/R ovvero telegramma, telefax o e-mail, qualora il Consi-
gliere abbia lasciato preventiva autorizzazione in tal senso, con almeno tre
giorni di preavviso e si riunisce validamente con la presenza della meta pit
uno dei suoi membri in carica.
E consentito che le riunioni del Consiglio di Amministrazione si tengano in
audio/videoconferenza o in sola audioconferenza, a condizione che tutti i
partecipanti possano essere identificati e siano messi in grado di seguire la
discussione, di interloquire in tempo reale sugli argomenti trattati e di rice-
vere, trasmettere o visionare documenti; verificandosi tali presupposti il
Consiglio si considera tenuto nel luogo in cui si trovano il Presidente ed il
segretario che redige il verbale sottoscritto da entrambi.
Le deliberazioni del Consiglio sono assunte a maggioranza di voti, -------------
in caso di nomina di un Consiglio di Amministrazione, le decisioni dello
stesso possono essere adottate mediante consultazione scritta ovvero sul-
la base del consenso espresso per iscritto.
La procedura di consultazione scritta o di acquisizione del consenso espres-
so per iscritto non & soggetta a particolari vincoli purché sia assicurato a
ciascun amministratore il diritto di partecipare alla decisione e sia assicu-
rata a tutti gli aventi diritto adeguata informazione. La decisione ¢ adotta-
ta mediante approvazione per iscritto di un unico documento ovvero di piu
documenti che contengono il medesimo testo di decisione da parte della
maggioranza degli amministratori.
Il procedimento deve concludersi entro 7 (sette) giorni dal suo inizio o nel
diverso termine indicato nel testo della decisione.
Articolo 16 - Poteri dell'Organo Amministrativo
L'orgéno amministrativo, nei limiti dell'oggetto sociale, & investito dei pil
ampi poteri di ordinaria e di straordinaria amministrazione per il regolare
ed ordinato funzionamento della societa, fatte salve le competenze riser-
vate all'Assemblea dalla legge e dal presente Statuto.
L’organo Amministrativo, in particolare:

° convoca, in via ordinaria, I'Assemblea;

° provvede alla nomina e alla determinazione dei poteri e delle at-
tribuzioni del Direttore;

. provvede all'attuazione degli scopi previsti dallo Statuto e dai re-
golamenti interni nell'ambito delle proprie competenze;

. approva gli eventuali regolamenti interni della societd; ------=-=-------
o predispone il bilancio preventivo per I'anno
successivo da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea; =--=--=-=---
* predispone il bilancio consuntivo da sottoporre all'approvazione
dell'Assemblea;

° riferisce all'Assemblea dei Soci sull'attivita della Societd; —-=-mmmmmmmmn
° esamina |'ammissione di nuovi soci;

o esamina le richieste di ammissione all'incubatore e delibera in me-

rito, avvalendosi, se ritenuto utile, di apposite commissioni scientifiche, ~----
Le decisioni del Consiglio di Amministrazione, possono essere adottate
mediante consultazione scritta ovvero sulla base del consenso espresso
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per iscritto.
La procedura di consultazione scritta o di acquisizione del consenso espres-
so per iscritto non @ soggetta a particolari vincoli purché sia assicurato a
ciascun amministratore il diritto di partecipare alla decisione e sia assicu-
rata a tutti gli aventi diritto adeguata informazione. La decisione & adotta-
ta mediante approvazione per iscritto di un unico documento ovvero di piu
documenti che contengono il medesimo testo di decisione da parte della
maggioranza degli amministratori.
Il procedimento deve concludersi entro 7 (sette) giorni dal suo inizio o nel
diverso termine indicato nel testo della decisione.
Articolo 16/bis - Amministratore Unico — Presidente del Consiglio di Am-
ministrazione All'Amministratore unico o al Presidente del Consiglio di
Amministrazione spetta la rappresentanza legale, negoziale e giudiziale
della societa di fronte ai terzi come nei giudizi, nonché la firma sociale. -----
in caso di impedimento o di necessita il Presidente & sostituito dall'even-
tuale Vice Presidente.
Il Presidente convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione e cura I'e-
secuzione delle deliberazioni del Consiglio stesso, coadiuvato dal Direttore.
L'amministratore unico e il Presidente riferisce all'Assemblea dei Soci sul-
I'attivita della Societa.
Articolo 17 - Il Direttore
[| Direttore & nominato dall'organo Amministrativo che gli attribuisce i re-
lativi poteri e ne determina il relativo compenso .
Il Direttore della Societa coadiuva 'Amministratore unico o, ove hominato,
il Presidente al quale riferisce.
In particolare il Direttore, secondo le direttive e gli indirizzi impartiti
dall’'organo amministrativo, provvede all'istituzione ed all'ordinamento de-
gli uffici della Societa li sovrintende ed & responsabile del loro buon anda-
mento. Cura inoltre le attivita legate alla promozione dell'incubatore nel
territorio di riferimento.
Articolo 18 - Compensi degli amministratori
L'Assemblea determina I'importo complessivo per la remunerazione di tut-
ti i componenti I'organo amministrativo (inclusi gli Amministratori investi-
titi di particolari cariche) nonché dell’organo di controllo o del organo di
Controllo, nei limiti e in conformita alle norme vigenti in materia. -------=----~
Nel caso di organo amministrativo collegiale, il Consiglio di Amministrazio-
ne, ove non vi abbia gia provveduto I'Assemblea, stabilisce le modality di
ripartizione dei compensi tra i propri componenti e determina la remune-
razione del Presidente del Consiglio di Amministrazione e dell'lAmministra-
tore delegato, se nominato.
Il Consiglio di Amministrazione ovvero I'Assemblea, nel caso di Ammini-
stratore unico, individua eventuali obbiettivi al cui raggiungimento & condi-
zionata parte del compenso del Presidente del Consiglio e del’ Amministra-
tore Delegato o del Amministratore unico. La parte variabile della remu-
nerazione deve essere determinata sulla base dei criteri previsti dalle vi-
genti leggi in materia e commisurata ai risultati di bilancio raggiunti dalla
Societa nel corso dell’esercizio precedente. in caso di risultati negativi at-
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tribuibili alla responsabilita dell’lamministratore, la parte variabile non puo
essere corrisposta.
Ai componenti I'Organo amministrativo e dell’Organo di controllo o Organo
di Controllo compete altresi il rimborso delle spese sostenute per I'eserci-
zio del proprio ufficio.
E fatto divieto di corrispondere, ai componenti I'organo amministrativo
gettoni di presenza o premi di risultato deliberati dopo lo svolgimento del-
['attivita, nonché di corrispondere trattamenti di fine mandato. -=------meneeean
Articolo 19 - Organo di controllo
L’Assemblea, in ogni caso, homina l‘organo di controllo o un revisore, -------
L'organo di controllo puo essere collegiale. Se collegiale & costituito da 3
(tre) sindaci effettivi e 2 (due) sindaci supplenti.
La nomina dell’'organo di controllo deve essere effettuata secondo moda-
lita tali da garantire che il genere meno rappresentato ottenga almeno un
terzo dei componenti dellorgano medesimo, con eventuale arrotonda-
mento per eccesso all’'unita superiore in caso non risulti un numero intero
di componenti.
La quota di cui al presente comma deve essere applicata anche ai sindaci
supplenti.
In caso di sostituzione dei sindaci effettivi, subentrano i sindaci supplenti
nell’'ordine atto a garantire il rispetto della stessa quota.
Il Presidente del Collegio Sindacale & nominato dall'Assemblea dei soci in
occasione della homina dello stesso Collegio.
| sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono alla data della decisio-
ne dei soci di approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della cari-
ca e sono rieleggibili.
AlVorgano di controllo, al quale si applicano tutte le disposizioni previste in
tema di collegio sindacale per le societa per azioni, & affidata la revisione
legale dei conti.
Secondo quanto disciplinato dall'articolo 2477 c.c., all'Organo di Controllo
e affidata anche la revisione legale dei conti.
L'Organo di Controllo, che deve essere iscritto nel Registro dei Revisori Le-
gali, & rieleggibile e dura in carica per il periodo stabilito dalla legge e ad
esso si applicano le competenze, i poteri e tutte le disposizioni sul Collegio
Sindacale previsti per le societa per azioni.
L'assemblea con la decisione di nomina provvede altresi alla determinazio-
ne del compenso spettante all'organo di Controllo. :
Le decisioni dell'organo di Controllo devono essere trascritte nell'apposito
libro.
Per quanto non espressamente qui previsto, si fa riferimento alla normati-
va in materia di societa per azioni, di organo di controllo e revisione legale

dei conti.
E fatto divieto di corrispondere, ai componenti I'organo di controllo getto-
ni di presenza o premi di risultato deliberati dopo lo svolgimento dell'atti-
vita, nonché di corrispondere trattamenti di fine mandato.
Articolo 20 - Bilancio e utili
Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.
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Il bilancio & presentato ai soci dall’organo Amministrativo per I'approvazio-
ne entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale; & fatta salva
la possibilita di un maggior termine non superiore a centottanta giorni dal-
la chiusura dell'esercizio sociale alle condizioni di cui all'art. 2364 C.C., se-
condo comma.
Lo scopo consortile della societa configura quel interesse dei soci che giu-
stifica I'assenza di finalita lucrative; & pertanto tassativamente vietata la
distribuzione di utili ai soci, anche in sede di scioglimento, approvazione
del bilancio di liquidazione e cancellazione della societa.
Gli utili netti risultanti dal bilancio, dedotto almeno il 5% (cinque per cen-
to) da destinare a riserva legale fino a che questa non abbia raggiunto il
quinto del capitale, dovranno essere reinvestiti per la realizzazione di ini-
ziative rientranti negli scopi sociali.
Articolo 21 —~ Prevenzione della corruzione e Societa Trasparente ----------
La Societa adempie, ai sensi della normativa vigente, a tutti gli obblighi
previsti sia in materia di prevenzione della corruzione sia in materia di tra-
sparenza.
Art. 22 - Scioglimento e liquidazione
La Societa si scioglie per le cause previste dalla legge e pertanto: -------------
o per il decorso del termine;
o per il conseguimento dell'oggetto sociale o per la sopravvenuta
impossibilita a conseguirlo, salvo che I'assemblea, all'uopo convocata en-
tro 30 (trenta) giorni, non deliberi le opportune modifiche statutarie; --------

o per l'impossibilita di funzionamento o per la continuata inattivita
dell'assemblea;

o per la riduzione del capitale al di sotto del minimo legale, salvo
quanto é disposto dall'articolo 2482-ter C.C,;

o nell'ipotesi prevista dall'articolo 2473 C.C,;

® per deliberazione dell'Assemblea dei soci;

o per le altre cause previste dalla legge.

In tutte le ipotesi di scioglimento, I'organo amministrativo deve effettuare
gli adempimenti pubblicitari previsti dalla legge nel termine di 30 (trenta)
giorni dal loro verificarsi.
L'Assemblea dei soci, se del caso convocata dall'organo amministrativo,
nominera, con deliberazione con voto favorevole dei soci che rappresenti-

no almeno il 75 % del capitale sociale, uno o piu liquidatori determinando: -
. il numero dei liquidatori;

o in caso di pluralita di liquidatori, le regole di funzionamento del
collegio,

. anche mediante rinvio al funzionamento del Consiglio di Ammini-
strazione, in quanto compatibile;

o a chi spetta la rappresentanza della Societa;

® i criteriin base ai quali deve svolgersi la liquidazione; ------=--m--mn--—-
o gli eventuali specifici poteri dell'organo di liquidazione. =~me--mmnanm-

in caso di scioglimento, il patrimonio della societa potra essere devoluto
ad altre istituzioni, senza fini di lucro, aventi analoghe finalita, previa deli-
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berazione dei soci pubblici.
Articolo 23 - Rinvio alle disposizioni di legge
Per quanto non previsto nel presente Statuto si applicano le norme del Co-
dice Civile e le disposizioni di legge vigenti in materia.
FIRMATO IN ORIGINALE: GIAN CARLO AVANZI - FABIO AUTERI NOTAIO ------
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